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e Favorire I'istruzione,
I'orientamento e la formazio-
ne professionale dei detenuti
sostenendo il loro coinvolgi-
mento in programmi di pub-
blica utilita, fino ad arrivare a
un loro reinserimento. Da
queste premesse entra nel vi-
vo il primo accordo attuativo
del protocollo d'intesa tra mi-
nistero della Giustizia - dipar-
timento dell'amministrazio-
ne penitenziaria e Ferrovie
dello Stato Italiane «Mi riscat-

L'ad Ferraris

Haringraziato il ministero
della Giustizia ¢ il Dap

perla diffusione di una cultura
della responsabilita

to per il futuro», volto al recu-
pero dei detenuti attraverso
I'attivazione di percorsi speci-
fici in ambito lavorativo, civi-
le e sociale.

Un primo bilancio dell'inte-
sa, firmata nel luglio 2022 da
ministero della giustizia e
gruppo Fs Italiane, & stato
presentato ieri da Andrea
Ostellari, sottosegretario di
Stato al ministero della Giu-
stizia, Giovanni Russo, Capo

INIZIATIVA
Cinque persone dopo un percorso di formazione sono state assunte nell’azienda con un contratto a tempo determinato

Al via «<Mi riscatto per il futuro»

Entra nel vivo l'accordo Fs Italiane e ministero della Giustizia per il reinserimento dei detenuti

del dipartimento dell’ammi-
nistrazione penitenziaria, e
Luigi Ferraris, amministrato-
redelegato del Gruppo FsIta- .~ ..
liane, presso I'Auditorium di
Villa Patrizi, sede centrale di
Ferrovie dello Stato.

Nel salutare i rappresentanti
delleistituzionil’ad di Fs Fer-
raris ha voluto ricordare co-
me da oltre cento anni il
Gruppo ferroviario sia impe-
gnato a trasportare idee e va-
lori, e di come questo si inse-
risca a pieno in un'iniziativa
come questa per aiutare le
persone areinserirsi nella so-
cieta civile. I primi cinque de-
tenuti che hanno preso parte
al progetto sono stati selezio-
nati con la supervisione della
magistratura di sorveglianza
e sono stati individuati insie-
me a rappresentanti delle ri-
sorse umane delle societa
del Gruppo Fs.

«QOggi diamo concreta attua-
zione a un impegno, che &
anzitutto sociale, siglato lo
scorso anno, con l'auspicio
di estendere tale iniziativa a
un numero sempre maggio-
re di penitenziari», ha ricor-
dato Luigi Ferraris. «Ringra-
ziamo il ministero della Giu-
stizia e il Dap per la collabora-
zione e per aver contribuito
alla diffusione di una cultura
della responsabilita, presup-
posto fondamentale per so-
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GRUPPO FS ITALIANE
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Presentazione stenere quei cambiamenti ne-
Alla conferenza cessari allo sviluppo del siste-
stlampadasinistra | ma Paese e di cui il Gruppo
Giovanni Russo, Fs si rende portatore».

capo del Dap I cinque detenuti che hanno
Andrea Ostellari, preso parte a questo percor-

so provengono dalla Casa di
reclusione di Milano Opera e
sono stati assunti con contrat-

sottosegretario di
Stato ol ministero

della Giustizia e ! _
Luii Ferraris ti a tempo determinato dopo
od gelle Ferravie aver completato un percorso

di formazione dedicato. Tre
di loro sono stati assegnati al
servizio con Rete ferroviaria
italiana (Rfi) rispettivamente
nei ruoli di addetto alla Sala

dello Stato Italiane

Obiettivo

Estendereil progetto
diriabilitazione anche ad altri
istituti penitenziari presenti
in tutta la Penisola

Blu per i servizi di assistenza
ai viaggiatori con ridotta mo-
bilita, addetto a supporto del
referente di stazione e addet-
to a supporto dello staff di
formazione della scuola pro-
fessionale, gli altri due opera-
no in Trenitalia, in qualita di
addetti alla segreteria tecnica
di impianto. L'obiettivo &
estendere il progetto anche
ad altri istituti penitenziari
della Penisola.

RINNOVABILI
Alleanza Fotovoltaico

«Obiettivo 100 Gw
da raggiungere

INPS

nel 2030»

e Stabilire un perimetro di cer-
tezza normativa, sbloccareipro-
cessi autorizzativi e superare i
pregiudizi ideologici. Sono le
prioritasu cui si stanno concen-
trando e%li zﬁ)eratoﬂ del fotovol-
taico nel dialogo conleistituzio-
ni per valorizzare il comparto.
In particolare, I'Alleanza per il
Fotovoltaico in Italia raggruppa
8 tra i principali operatori che,
senza ricorrere a finanziamenti
pubblici, sono impegnati nella
realizzazione di grandi impian-
ti. Secondo Gse e Terna, nel pri-
mo semestre 2023, & proseguita
la crescita gia osservata nel cor-
s0 del 2022. Tra gennaio e giu-
gno 2023 sono entrati in eserci-
zio circa 200mila impianti. Il da-
to di marzo 2023 & tra i piu alti
mai rilevati. Ma questi numeri
non sono sufficienti per il rag-
giungimento degli obiettivi eu-
ropei e nazionali. L' Alleanza sti-
ma che 100 Gw sia la quota da
raggiungere al 2030, con una
media di 10 GW di nuove instal-
lazioni all'anno a fronte del
trend di crescita che solo nel
2022 ha registrato una netta ri-
presa, con il raggiungimento
dei 2 Gw di nuova putenzg rag-

iunta. «Stiamo tendo un
?ro&m stimoloallo sviluppo del-
e energie rinnovabili, elemen-
to chiave per la nostra sicurez-
zar, ha assicurato il ministro Pi-
chetto Fratin, all’evento pro-
mosso dall’Alleanza presso il
Centro studiamericani a Roma.

Arivelarlo i dati del settimo Rapporto sul sistema previdenziale italiano

Sulle entrate contributive

si allarga il divario Nord-Sud

ses In [talia il divario Nord-Sud conti-
nua ad allargarsi facendo precipitare il
nostro paese agli ultimi posti per cresci-
ta. Daun lato ¢’e'aumento delle entrate
contributive Inps che ammontano a
148,58 miliardi, pari al 10,2% in pii1 ri-
spetto ai 134,82 miliardi del 2015, e
I'aumento dei redditi che per lo stesso
periodo sono passati da 832,9 a 894,16
miliardi (+7,3%). Oltre a questo, l'occu-
pazione ¢ passata da 22,464 a 22,884
milioni, con il Pil che & cresciuto (da
1.655,36 a 1.775,436 miliardi pari al
7,25% in pit).

L’altrafaccia dellamedaglia fa emergere
un Paese spaccato in due. Le 8 regioni
del Nord versano 3.661,11 euro l'anno
pro-capite, il centro 2.525,14, mentre il
sud 1.186,33, cioe circa un terzo del nord
e la meta del centro. Questi sono stati
alcuni dei dati emersi dal 7° rapporto
della «Regionalizzazione del bilancio
del sistema previdenziale italiano» pre-
sentato al Cnel dal Centro Studi e Ricer-

\l

che Itinerari Previdenziali in collabora- | Stefano
zione con Cida. Cuzzilla
Iltassodicopertura n Italia, cioé quanto | £ Il presidente
icontributi versati da ogni singola regio- | della Gida

ne coprono le spese per prestazioni, si
attesta all'81,4% dal 76% del 2015: quin-
di per ogni 100 euro incassati sotto for-
ma di prestazioni in media gli italiani ne
pagano 81,4. Emerge inoltre una dispari-
ta importante: il tasso di copertura al
Sud &del 57,25%, al Centro & dell’82,61%
mentre al Nord ¢ del 90,47%.

«Abbiamo un Paese diviso non solo dal
punto di vista del gettito. I giovani non
trovano lavoro al Sud e nel futuro nonlo
troveranno neanche al Nord. Quelloche

chiediamo al legislatore & la realizzazio-
nediinfrastrutture al Sud, perché abbia-
mo bisogno di un'Italia connessa», ha
commentato il presidente di Cida Stefa-
no Cuzzilla. Che ha poi aggiunto: «Noi
dobbiamo aiutare chi veramente ha bi-
sogno, cercando gli evasori fiscali. Altri-
menti rischiamo di fermare il sistema
produttivo perché il ceto medio che rap-
presenta il 13% della popolazione (chi

dagna almeno 35mila euro lordi
I'anno, ndr) si fa carico della quasi meta
degli italiani che non dichiara redditi e
trova benefici in agevolazioni e sostegni
concessi senza verificarne I'effettivo bi-
S0gNOo». EMA, PEC,

SALUTE ENERGIA

Generali Iltalia Conti dei 9 mesi di Enel
San Donato Ricavi a +65%
¢ partner Acconto cedola
per lo sviluppo  passa a 0,215 euro
«es Gruppo San Donatoe Ge-  ses Ilgruppo Enel ha chiuso i

nerali Italia stipulano un ac-
cordo per la realizzazione di
un network di strutture sani-
tarie che si sviluppera
sull'intero territorio italia-
no. Questo nuovo modello
sara basato su un ecosiste-
ma integrato sanitd priva-
ta-assicurazione. La rete di
smart clinic, nella quale con-
fluiranno le dieci gia operati-
ve in Lombardia del Gruppo
San Donato, sara una rispo-
stainnovativa da un lato alla
crescente richiesta di cure
della  popolazione e,
dall'altro, al progressivo pas-
saggio a una sanita basata su
servizi di cura personalizzati
e con standard elevati. La sa-
lute oggi rappresenta la prio-
rith dell'82% degli italianil
ed & uno degli obiettivi fon-
damentali del Pnrr che pre-
vede investimenti per 20 mi-
liardi di euro entro il 2026, a
supporto del Ssn. In un Pae-
se che oggi conta circa 4 mi-
lioni di cittadini non autosuf-
ficienti e 1,5 milioni di over
65 con gravi difficolta nella
cura della persona, la colla-
borazione tra pubblico-pri-
vato, I'attenzione al territo-
rio e la svolta digitale si con-
fermano ancor pil fonda-
mentali per il futuro del siste-
ma sanitario.

primi9 mesi del 2023 con un
utile netto ordinario del
gruppo a 5.033 milioni, in
crescita del 65,2% rispetto al-
lo stesso periodo del 2022.
Tra gli altri dati i ricavi sono

ari a 69,534 miliardi euro

-34,1%) con unavariazione,
spiega una nota, da ricondur-
re principalmente ai minori
volumi di energia prodotti in
un regime di prezzi medi di
vendita decrescenti in un
contesto caratterizzato da
una maggiore stabilita dei
prezzi rispetto ai nove mesi
del 2022, nonché al differen-
te perimetro di consolida-
mento nei due periodia con-
fronto. Il Mol ordinario & di
16,386 miliardi di euro
(+29,3%), il risultato operati-
vo ¢ di miliardi
(+62,1%). 1 risultato netto
del o & di 4,253 miliar-
di mgfaﬂlig. 1l cda ha delibera-
to di distribuire un acconto
sul dividendo 2023 pari a
0,215 euro per azione, in pa-
gamento dal 24 gennaio
2024, in crescita del 7,5% ri-
spetto a quello distribuito a
gennaio 2023. Il cda confer-
ma la politica di acconto sui
dividendi per Iesercizio
2023, prevista dal Piano Stra-
tegico 2023-2025. Previsto
un dividendo complessivo
per l'esercizio 2023 pari a
0,43 euro per azione.
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