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Introduce i lavori

Adriano VaiaAdriano Vaia
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Adriano VaiaAdriano Vaia

Vice presidente FascVice presidente Fasc



Saluto introduttivo

BARTOLOMEO GIACHINOBARTOLOMEO GIACHINO
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BARTOLOMEO GIACHINOBARTOLOMEO GIACHINO

Sottosegretario di Stato al Ministero  Infrastrutture e Sottosegretario di Stato al Ministero  Infrastrutture e 

TrasportiTrasporti



Il Il FascFasc: un innovativo modello di previdenza e : un innovativo modello di previdenza e 

assistenza per il settore dei trasportiassistenza per il settore dei trasporti
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Maurizio  Dal Santo

Presidente FASC



I fondi nel settore trasportiI fondi nel settore trasporti

fondo               fondo               settore                            settore                            n iscritti      n iscritti      potenzialipotenziali

PRIAMO            PRIAMO            autoferrotramvieriautoferrotramvieri 61.37561.375 130.000130.000

EUROFER EUROFER ferrovie FFSSferrovie FFSS 43.63343.633 102.000102.000

FERROVIE NORD      FERROVIE NORD      ferrovie Nord ferrovie Nord 2.8032.803

PREVILOG                 PREVILOG                 logisticalogistica 8. 5438. 543 100.000100.000

PREVAER        PREVAER        perspers. di terra compagnie. di terra compagnie 11.03611.036 31.20031.200
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PREVAER        PREVAER        perspers. di terra compagnie. di terra compagnie 11.03611.036 31.20031.200

PREVIVOLO            PREVIVOLO            perspers. di volo . di volo 3.0873.087 3.5003.500

FONDAV                 FONDAV                 assistenti volo  assistenti volo  4.9664.966 10.00010.000

FONDO SEA             FONDO SEA             perspers. aeroporti di Milano. aeroporti di Milano 5.0625.062

ASTRI                       ASTRI                       autostradeautostrade 7.9967.996 15.00015.000

PREVIAMBIENTE    PREVIAMBIENTE    igiene ambientaleigiene ambientale 44.58644.586 250.000250.000



Il progetto  pensionistico FASCIl progetto  pensionistico FASC

in base ad uno studio, per iscritti al in base ad uno studio, per iscritti al FascFasc da oltre 5 anni da oltre 5 anni 

con il deflusso volontario annuo, per nove anni, pari al con il deflusso volontario annuo, per nove anni, pari al 

50% dei contributi già versati al 50% dei contributi già versati al FascFasc, verso il fondo , verso il fondo 

PrevilogPrevilog

obiettivoobiettivo
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obiettivoobiettivo

favorire l’incremento dei livelli di adesione al Fondo favorire l’incremento dei livelli di adesione al Fondo 

PrevilogPrevilog

consentire una opzione volontaria in direzione di una consentire una opzione volontaria in direzione di una 

“prestazione pensionistica complementare” adeguata alle “prestazione pensionistica complementare” adeguata alle 

aspettative.aspettative.



Area interessata da proposta FASCArea interessata da proposta FASC

Iscritti a Iscritti a FascFasc con età anagrafica fino a 44 anni: 28000con età anagrafica fino a 44 anni: 28000

Numero      anni Numero      anni iscriziscriz.         Montante      valore medio conto  .         Montante      valore medio conto  quota trasferibilequota trasferibile

1219012190 0/4 anni0/4 anni 31.499.31731.499.317 2.600 2.600 1.3001.300
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82088208 5/9 anni5/9 anni 76.198.995          76.198.995          9.300                  9.300                  4.6504.650

4265  4265  10/14 anni    10/14 anni    69.798.82169.798.821 16.40016.400 8.2008.200

31853185 oltre 15 anni    oltre 15 anni    80.013.122       80.013.122       25.200                     25.200                     12.60012.600



ISCRITTI ISCRITTI PREV.I.LOG.PREV.I.LOG. AL 31/12/2009:   8797AL 31/12/2009:   8797

Di cui iscritti a FASC:   3474Di cui iscritti a FASC:   3474
Aderenti per contratto

1500

2000

2500

Serie1

8

0

500

1000

1500

Ag
en

zi
e 

M
ar

itt
im

e

Au
to

sc
uo

le
G

ua
rd

ie
 F

uo
ch

i
No

n 
Cl

as
sif

ica
to

Po
rti

Tr
as

po
rti

 F
un

eb
ri

Tr
as

po
rti

 Is
cr

itt
i F

as
c

Tr
as

po
rti

 N
on

 Is
cr

itt
i F

as
c



Il Fasc: una piattaforma di competenze e efficienze 

per favorire la riduzione dei costi amministrativi e 

l’aggregazione fra i Fondi di previdenza 

complementare del settore dei trasporti

9

complementare del settore dei trasporti

Antonio ChiodoAntonio Chiodo

Segretario Generale FASCSegretario Generale FASC



Gli iscritti al FASC negli ultimi cinque anni
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Gli iscritti al FASC al 31 dicembre 2009:    36639

Iscritti al Fasc per Sesso

16509Femmine
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Gli iscritti al FASC al 31 dicembre 2009 distribuiti per regione
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Liquidati negli ultimi 5 anni
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Causali di liquidazioni effettuate nel 2009

2731 LIQUIDAZIONI EFFETTUATE NEL 2009: LA RIPARTIZIONE
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Il patrimonio del FASC
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Il patrimonio immobiliare del FASC
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Struttura dell'investimento mobiliare

46,609,932

1,542,474

-polizze a capitalizzazione
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20,482,085

74,855,747

-titoli 

-gestioni patrimoniali

-fondi



La remunerazione dei conti degli iscritti  di FASC negli ultimi 
cinque anni

REMUNERAZIONI CONTI DI PREVIDENZA

10,460,796

11,327,746
12,004,526

13,435,610
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4,921,863

2004 2005 2006 2007 2008



I collaboratori di FASC distribuiti per area

Personale Fasc

1

3
4

SEGRETARIO GENERAL SERVIZI AMMINISTRATIVI/FINANZIARI CED

SEGRETERIA O.C/PERSONALE PREVIDENZA DIST.FASC IMMOBILIARE
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I SERVIZI DI SERVICE OFFERTI DA FASC

Amministrazione Fondo e posizioni individuali, aggiornamento quote, 

allestimento sito internet, statico/dinamico, e manutenzione.

Servizi agli organi collegiali, segretariato, logistica, hospitality, relazione 

con organi vigilanti.

Formazione – informazione (centro incontri)
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Formazione – informazione (centro incontri)

Assistenza in azienda per le adesioni e nel tempo agli iscritti, 

organizzazione e gestione meeting formativi-informativi.

Gestione portafoglio investimenti mobiliari e immobiliari.

Relazione con gestori finanziari e con banca depositaria



STIME RENDITA PREVIDENZIALE

Su ultima retribuzione

Sistema retributivo  fino al 2013Sistema retributivo  fino al 2013

con 40 anni di contributi 72 %72 %

Sistema contributivo dal 2015Sistema contributivo dal 2015

22

Sistema contributivo dal 2015Sistema contributivo dal 2015

Con 40 anni di contributi 55%55%

Con meno di 35 anni di contributi 47%47%



RIEPILOGANDORIEPILOGANDO
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COSA E’ PREVISTO PER GLI ISCRITTI AL FASC?

� La liquidazione in forma capitale di quanto accantonato   

(5% della retribuzione lorda). 

� L’Iscritto a Fasc può volontariamente aderire al Fondo 

Previlog, con il proprio Tfr e la contribuzione volontaria;   

non è previsto alcun contributo datoriale. 
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non è previsto alcun contributo datoriale. 

� L’iscritto a Fasc si trova quindi con una contribuzione 

obbligatoria previdenziale al primo pilastro, al Fasc che non 

gli offre una rendita previdenziale, a Previlog, la cui bassa    

contribuzione non garantisce una prestazione adeguata.



Il progetto  pensionistico FASCIl progetto  pensionistico FASC

� in base ad uno studio, per gli iscritti al Fasc da oltre 5 anni è 

previsto il deflusso volontario annuo, per nove anni, pari al 

50% dei contributi già versati al Fasc, verso il fondo Previlog

ObiettivoObiettivo
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ObiettivoObiettivo

� favorire l’incremento dei livelli di adesione al Fondo Previlog

� consentire una opzione volontaria in direzione di una “rendita 

pensionistica complementare” adeguata alle aspettative.



fondo                                  settore                                        n iscritti        potenzialifondo                                  settore                                        n iscritti        potenziali

� PRIAMO                   PRIAMO                   autoferrotramvieriautoferrotramvieri 61.37561.375 130.000130.000
�� EUROFER                 ferrovie FFSSEUROFER                 ferrovie FFSS 43.63343.633 102.000102.000
�� FERROVIE NORD    ferrovie Nord FERROVIE NORD    ferrovie Nord 2.8032.803
�� PREVILOG                logisticaPREVILOG                logistica 8. 5438. 543 100.000100.000
�� PREVAER                  PREVAER                  perspers. di terra compagnie. di terra compagnie 11.03611.036 31.20031.200
�� PREVIVOLO              PREVIVOLO              perspers. di volo . di volo 3.0873.087 3.5003.500
�� FONDAV                   assistenti volo  FONDAV                   assistenti volo  4.9664.966 10.00010.000
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�� FONDAV                   assistenti volo  FONDAV                   assistenti volo  4.9664.966 10.00010.000
�� FONDO SEA             FONDO SEA             perspers. aeroporti di Milano. aeroporti di Milano 5.0625.062
�� ASTRI                       autostradeASTRI                       autostrade 7.9967.996 15.00015.000
�� AUTO BRENNERO autostradeAUTO BRENNERO autostrade
�� PREVIAMBIENTE   igiene ambientalePREVIAMBIENTE   igiene ambientale 44.58644.586 250.000250.000

totale                                             totale                                             190.284             641.700190.284             641.700



I servizi di FASCI servizi di FASC

� amministrazione  fondo e posizioni individuali, aggiornamento quote,   
allestimento sito internet,  statico/dinamico, e manutenzione 

� servizi agli organi collegiali, segretariato, logistica,  ospitality, relazione 
con organi vigilanti

� formazione – informazione (centro incontri)
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� formazione – informazione (centro incontri)

� assistenza in azienda per le adesioni e nel tempo  agli iscritti, 
organizzazione e gestione meeting  formativi-informativi

� gestione portafoglio investimenti mobiliari e  immobiliari

� relazione con gestori finanziari e con banca depositaria



Il punto di vista delle autorità di controlloIl punto di vista delle autorità di controllo

Coordina i lavori: prof Alberto Brambilla Coordina i lavori: prof Alberto Brambilla 

presidente Nucleo di valutazione della spesa previdenziale, Ministero del presidente Nucleo di valutazione della spesa previdenziale, Ministero del 
LavoroLavoro

� fusione tra fondi e service di settore:  il parere di fusione tra fondi e service di settore:  il parere di CovipCovip
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� fusione tra fondi e service di settore:  il parere di fusione tra fondi e service di settore:  il parere di CovipCovip

�� la proposta la proposta FascFasc per per PrevilogPrevilog favorisce la vera favorisce la vera 

previdenza  complementare: Ministero del Lavoroprevidenza  complementare: Ministero del Lavoro

�� il ruolo di il ruolo di FascFasc nell’nell’advisoringadvisoring: Ministero Economia: Ministero Economia

�� il trattamento fiscale del passaggio di contributi e delle il trattamento fiscale del passaggio di contributi e delle 

relative prestazioni  dovrebbe essere neutrorelative prestazioni  dovrebbe essere neutro



Partecipano al dibattitoPartecipano al dibattito

�� ANTONIO FINOCCHIAROANTONIO FINOCCHIARO-- PRESIDENTE COVIPPRESIDENTE COVIP

�� ALESSANDRO RIVERA ALESSANDRO RIVERA –– MINISTERO ECONOMIA E MINISTERO ECONOMIA E 

FINANZEFINANZE
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FINANZEFINANZE

�� FRANCESCO VERBARO FRANCESCO VERBARO –– SEGRETARIO GENERALE SEGRETARIO GENERALE 

MINISTERO LAVOROMINISTERO LAVORO



Il punto di vista delle parti sociali Il punto di vista delle parti sociali 

Coordina i lavori: prof Alberto Brambilla Coordina i lavori: prof Alberto Brambilla 

presidente Nucleo di valutazione della spesa previdenziale, presidente Nucleo di valutazione della spesa previdenziale, 
Ministero del LavoroMinistero del Lavoro

� è possibile e fattibile una fusione tra  i fondi del settore è possibile e fattibile una fusione tra  i fondi del settore 
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� è possibile e fattibile una fusione tra  i fondi del settore è possibile e fattibile una fusione tra  i fondi del settore 

dei trasporti ? Quali i vantaggi, quali i problemi ?dei trasporti ? Quali i vantaggi, quali i problemi ?

�� è pensabile un service completo fornito da è pensabile un service completo fornito da FascFasc ??

�� la proposta la proposta FascFasc per per PrevilogPrevilog favorisce la vera favorisce la vera 

previdenza complementare ?previdenza complementare ?



Partecipano al dibattitoPartecipano al dibattito

�� MICHELE AZZOLA MICHELE AZZOLA -- FILT CIGLFILT CIGL

�� ROSANNA RUSCITO ROSANNA RUSCITO -- FIT CISLFIT CISL

�� CLAUDIO TARLAZZI CLAUDIO TARLAZZI -- UILTRASPORTIUILTRASPORTI
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�� PIERO LAZZERI PIERO LAZZERI -- FEDESPEDIFEDESPEDI

�� ADRIANO VAIA ADRIANO VAIA -- FEDITFEDIT

�� UMBERTO MASUCCI UMBERTO MASUCCI -- FEDERAGENTIFEDERAGENTI



ConclusioniConclusioni

Efficienza e sinergie: due obiettivi a favore degli Efficienza e sinergie: due obiettivi a favore degli 

iscrittiiscritti
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Maurizio  Dal SantoMaurizio  Dal Santo

Presidente FASCPresidente FASC



FASCFASC
ee

Itinerari Previdenziali Itinerari Previdenziali 

Ringraziano per la partecipazioneRingraziano per la partecipazione

e augurano buon proseguimento del meeting nella e augurano buon proseguimento del meeting nella 
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e augurano buon proseguimento del meeting nella e augurano buon proseguimento del meeting nella 

meravigliosa cornice dei cortili affrescati dal Bramante e meravigliosa cornice dei cortili affrescati dal Bramante e 

la visita guidata alla mostra:la visita guidata alla mostra:

““BoldiniBoldini e e gli italiani gli italiani a Parigi”a Parigi”


