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' annunciodelsottosegretarioall ' EconomiaEnricoZanetti . AppelloanchedallaLorenzin

Il governochiama le professioni
L

'

operazione730precompilatoinsiemeagliintermediari
Pagina a cura

DIIGNAZIOMARINO
E VALERIOSTROPPA

on il 730

precom(
pilato si pensa

al cittadino
,

ma
indubbiamente

si chiedeuna
collaborazioagli

interneimportante
mediarinel
senso di Caf e

professionisti.
E' evidente
che la

semplificazione per il

cittadinopassa
anche
attraversounloro
ruolopiùcentrale

,

anchepiù
responsabilizzato in termini
di obblighiche

EnricoZanettivengonoposti
a
lorocarico.

Quindi è chiaroche
ci

dovrannoesseredei
riconoscimentichetengano conto
dellemaggiorifunzioni
richieste »

. Lohadetto il

sottosegretarioall ' economia
,

EnricoZanetti
,

a margine
delFestivaldellavoroche

si

è apertoieri a Fiuggi . Una
giornata in cuianche il

ministrodellasaluteha
chiamato in campo i

consulenti
dellavoroperquanto
riguarda la sicurezza e la pre

Previdenza
,

Laprevidenzaitalianacontinua a

peggiorare la suasituazione . Fannoeccezione
le casseautonomedeiprofessionisti e la

gestioneseparatadell ' Inps . Questedue
gestioni

,

infatti
,
presentanoancoraun'

assoluta prevalenza di lavoratori contribuenti
rispetto al numerodi pensionati : con il loro
apportoconsentono di contenere

,
negli

esercizi 2011 e 2012
,

il disavanzo
complessivo delsistemapensionisticoitaliano .

?

quantoemerge
,

in sintesi
,

dalprimo
bilanciodelsistemaprevidenziale italiano di

Itinerariprevidenziali chericalca
,

idealmente
,

le ormedeiprecedenti rapportidelNucleo
di valutazionedellaspesaprevidenziale
primachecessasse la suaattività . Non a

caso l

' ultimodossierdelNucleo
riguardava il 2010sotto la presidenza di Alberto
Brambilla . Dunque

,

una
situazione chepeggiora . Nel
20111a spesapensionistica
relativa a tutte le gestioni
è
statapari a 204.345

milioni di euro
,

conun
aumentorispetto al 2010del
2 ,8%% in parteimputabile
allarivalutazionedelle
renditeall ' inflazione e al

cosiddetto « effetto
rinnovo »

(

cioè l

' avvicendamento
fisiologicotrapensioni di

nuova liquidazionecon
importimediamente più
elevati rispetto a quellodelle
pensionicessate

)

. Sempre
nel2011 le entrate
contributive sonorisultatepari
nelcomplesso a 188.017
milioni di euro

,

facendo

venzionesuiluoghi di

lavoro . Il governo infattiintende
attuaremisurepreventive
ancheperquantoriguarda
le malattieprofessionali ,

volte
a crearemaggiore

consapevolezza nelleaziende
,

soprattuttoper le categorie
più a rischio . Ad
annunciarlo è statoproprio il ministro

Beatrice
Lorenzin

,

intervenuta
in collegamento.
Nonostante il calo
degliincidenti
registratonell '

ultimo biennio
,

infatti
,

«ènecessario
renderepiùsensibili
le personesull '

importanzadella
prevenzione »

,

osserva la Lorenzin
,

« specialmente per
quantoriguarda
le donne

,

chenon
hannoregistrato la stessa
diminuzione di infortunidei
lavoratoriuomini »

.
Secondo

i consulentidellavoro
, per? ,

è indispensabile ancheun
profondo intervento
normativosull '

apparato
sanzionatorio in materia di sicurezza.
« Siamoabituatiad
affrontare l

'

argomentoinfortunisolo
neimomenti in cui l

'

attenzionemediatica ritornasulle
bruttenotizie »

,

commenta il

presidente nazionale
,

Mari

naCalderone
,

« questo è un
sistemachefunziona a

posteriori e noncreauna
prevenzione »

.
Se la categoria si

dice
prontaadassistere le imprese
nelgarantire unambiente di

lavorosicuro e rispettoso delle
leggi ,

Calderonepropone
ancheuna riflessionesulletutele
deilavoratoriautonomi . « Va
creatounwelfareallargato »

,

spiega ,

« altrimenti ci saràun
impoverimentoprogressivo
delvolume d

' affaridelle libere
professioni e

dell ' indotto
, oggi

pari al 15%%delPil
.
Servono

strumenti di conciliazione e

di sostegnoladdoveuncollega
nonpossalavorare »

.
Durante

la giornata è statapoi
presentataunaricerca realizzatada
LinkCampusUniversity
basatasuuncampione di

2.500ragazzi e ragazzetra i

17 e i 19annicherileva la

preoccupazione deigiovani
per il lavoro

.
Secondogli

studentidellescuolesuperiori
l

'

occupazionedeveessere la

prioritàdelgovernoRenzi.
Perungiovanesutre la

carenza di possibilità di impiego
è

la principaleemergenza che
colpisce l

' economia italiana.
« Disoccupazione ,

retribuzione
insufficiente

e precarietàdel
lavoro »

,

si legge ,

« valgono
insieme il 42 ,6%%dellemaggiori
pauredeigiovani ».

"CRiproduzioneriservata"

si salvanosolo le Casse
segnareun incrementodell '

1 ,24%%
rispettoall ' annoprecedente . Conriferimento al

2012
,

invece
,

le usciteperpensionisono
salite a 211.103milioni di

euro
,

conun
balzo del 3 ,3%%

,

mentre l

' ammontaredei
contributiharaggiuntoquota190.404milioni

(

+ 1 ,3%% )

. In talecontesto
,

i saldinegativi
sonorisultatipari a circa16

,3

miliardi di

euronel2011 e a 20
,7

miliardinel2012 . Ha
chiuso in positivo

,

invece
,

la gestione
previdenziale deilavoratoriparasubordinati

(

6

,4

miliardi di
euronel2011 e 7 miliardi

nel2012
)

,

cosìcome le cassedei
professionisti

( rispettivamente3
e

3

,2

miliardinel
biennioconsiderato

)

. Unrisultatodovuto
al fattochetaligestionipresentanoancora
un'assolutaprevalenza di lavoratori
contribuenti rispetto al numero di pensionati.

In unvolume le storiedelle
Crescono le donnetra

i consulentidel
lavoro . Lapercentuale di « quoterosa » tra
gliiscrittiall ' ordinearriva al 46%%

,

con
l

' aumentochenon interessasolo l

'

accesso allaprofessione
,

maanche l

' apertura
di unpropriostudio . Perquestomotivo la

Commissionepariopportunitàdella
categoriahadeciso di raccogliere dal
territorioungrannumero di storie di lavoro al

femminile .
E dalconcorsoletterario è nato

il libroLavoro D
. Storie di professionee

di vita
(

WoltersKluver
) ,

chesarà
presentatooggi a Fiuggi

,

contenente66storie di

consulentidellavoroabituate a dividersi
quotidianamentetraclienti e famiglia . « La
grandepartecipazione al bando di concorso

è pernoiungrandemotivo di soddisfazio

FONDAZIONELAVORO

Venerdì27Giugno201433

In
3 anni35milatirocini

MauroCapitanio

Trentacinquemila tirociniformativiattivati in treanni.
Di cui il 60%%trasformato in contrattiveri e propri . E un
trend di richieste in crescita . Sonoquesti i numeridella
Fondazione lavorodelConsiglionazionaledeiconsulenti
dellavoro . « Come categoria siamoorgogliosi di avercreato
17milaopportunità di lavoro in unmomentostorico in cui
abbiamountasso di disoccupazione record »

,

commenta il

presidenteMauroCapitani° .
Che

,

arrivato a
finemandato

,

tracciaunbilanciodell ' attivitàdellaFondazione.

Domanda . Presidente
, qual è stato lo sforzomaggiore

che la Fondazione hadovuto fare in questianni?
Risposta . Adeguarsi a uncontesto in cui le imprese
avevano di moltoridotto le assunzioni perviadellacrisi
economica .

Con il tirocinioformativoabbiamosaputodareuna
chanceall '

impresa di conoscereunsuopossibile dipendente
e al giovane l

' opportunità di conoscere l

' azienda e testare
sulcampoundeterminato lavoro

. I
risultatipiùevidenti

sono i contratticheabbiamo portato a casa . E nonsolo.
D . Cioè?
R . C' è untema di cui si parlatanto : la sussidiarietà .

Pensoche la Fondazionecon i suoi1.500consulenti delegati
nonchétutta la categoriaabbianofattoqualcosa di concreto
per la società.
D . CosanepensadellaGaranzia Giovani?
R .

Personalmentenonsonomolto d

' accordocongli
incentivi .

Il nostroorganismosenzauneuro di contributopubblico
hasaputocreareopportunità di lavororealicondeitirocini

di qualità ,

sfatandoanche il mitochequestorapporto di

lavoro in molticasi
si

trasforma
in manodopera a

basso
costo

. Per?comeFondazione crediamo che l

'

opportunità
vadacolta al volo e nonlasciarperdere questomiliardo e

mezzo di finanziamenti a disposizione . Perquestomotivo
ci siamogiàattivati in tutte le regioniperdiffondere la

conoscenza dellagaranziagiovani.
D . Leihagiàdettochenon si candideràalle
prossimeelezioni di rinnovodeivertici di categoriache

si terranno in autunno : conqualirisultatichiuderà
questosuo2014?

R . Sicuramente conuntrend in crescita di richiesta di

attivazione di tirociniformativi targatiFondazione lavoro
.
Nel

2013abbiamoattivatocirca10milarapporti .
Neiprimi

seimesidell ' annosiamogià a 7 mila . Quindi a fine2014
avremodeinumerirecord . C' è poi il temadellaformazione.
Abbiamofattocomprendere ai colleghi l

'

importanza di

contribuire
a

fareformazione di

qualitàanche le

piccolissimeaziende.
D . In chemodo?
R .

Destinando il contributo
dello 0 ,30delDm10 a

Fonarcom
,

unFondoparitetico
interprofessionale
nazionale per la formazione
continua

,

chegestisceunasorta
di contocorrentedella
Fondazionelavoro

.
Sepensiamo

che
i

consulenti gestiscono
circa8 milioni di rapporti
di lavoroallora

si pu?
facilmente intuirequantopu?
esserealto il contributo che

la categoriapu?dareper
rendere le piccole e

medie
impresesemprepiù
competitive.

consulenti
ne »

,

commenta la presidentenazionaledei
consulenti

,

MarinaCalderone
,

chestasera
premieràproprio l

' autricedellastoria
migliore ,

« perquestoabbiamodeciso di
fare

unpassoulteriore
,
pubblicando il libro in

mododafarememoriadi questeesperienze
per il futuro »

. Lestorieraccontatenellibro
« parlano di

donnechehannogestito
lavoro e famiglia in unacontinua lottatra le

scadenze di legge e quelledellavita »

,

prosegue AnnamariaGiacomin , tesorieredel
consiglionazionale e coordinatricedella
commissione pariopportunità . Ragioniper
cuigiàqualchemese fa il Citohalanciato
Phinking ,

unospaziovirtualedove le donne
possonoincontrarsiperscambiarsi idee

,

esperienze professionali e farerete.
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