
La Sanità integrativa in coerenza con la progettualità del SSN,  
la risposta integrata e i fattori abilitanti  

Il gruppo Poste Vita ha avviato un processo di trasformazione e innovazione volto a rafforzare il proprio 

posizionamento nel mondo della protezione, del welfare aziendale e della sanità integrativa. Sono state sviluppate 

nuove soluzioni assicurative e, insieme a Poste Welfare Servizi, nuovi servizi assicurativi e non assicurativi, in 

ambito di prevenzione, check up, monitoraggio, empowerment ed assistenza. Nuovi bisogni e nuove risorse per la 

sanità pubblica comporteranno rapidamente cambiamenti che avranno impatti sul ruolo della Sanità integrativa. 

Ci confrontiamo sugli scenari e sulla necessità di trovarci pronti a raccogliere le nuove sfide.
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Annual Meeting sul Welfare Integrato 
Investitori istituzionali protagonisti del welfare mix: a che punto siamo con ESG e Silver Economy?

Poste Vita S.p.A.  

Poste Vita S.p.A., la compagnia assicurativa vita del Gruppo Poste Italiane, 

nasce nel 1999 e nel 2014 diventa la prima compagnia assicurativa in Italia in 

termini di raccolta premi. Nel 2010 nasce il Gruppo Assicurativo Poste Vita. 

A Poste Vita S.p.A. si affianca infatti la compagnia danni Poste Assicura S.p.A. 

con prodotti studiati per la protezione della persona e dei beni. La Compagnia, coerentemente con i valori sociali da 

sempre interpretati dal Gruppo a cui appartiene, punta a soddisfare i bisogni di protezione e di investimento con 

un’offerta costituita da prodotti semplici e completi, attraverso soluzioni assicurative efficaci e innovative, 

costruite nella massima trasparenza e sicurezza. L’attività assicurativa del Gruppo si è andata sviluppando e 

consolidando nel corso degli anni e ha consentito di raggiungere nel 2020 una raccolta premi per Poste Vita di oltre 

16,6 mld € e per Poste Assicura 240 mln €. 

Claudia Di Serio, Responsabile Commerciale Imprese e Pubblica Amministrazione Poste Vita S.p.A.  
Email: claudia.diserio@postevita.it 

Sito web: www.poste.it 

Andrea Pezzi, Amministratore Delegato Poste Assicura S.p.A.  
Amministratore Delegato Poste Welfare Servizi  

Nato a Cesena nell’aprile 1965, è sposato con due figli. Si laurea con lode in Matematica presso 
l'Università degli Studi di Bologna nel 1989. Dopo un’esperienza iniziale in consulenza presso 
Andersen Consulting, oggi Accenture, inizia il suo percorso nell’insurance con una esperienza in 
una start-up assicurativa. Nel 2002 entra in Direct Line Italia, dove ricopre diversi ruoli fino a 
diventare il Direttore Generale dal 2005 al 2008.Dal 2009 entra a far parte del Gruppo Unipol, nel 
quale rimane fino al 2019 e all’interno del quale ha la possibilità di ricoprire diversi ruoli, tra cui 
Direttore Generale di Linear, Direttore Generale di UniSalute.  
Dal 2013 segue UnipolSai Assicurazioni, prima come Direttore Marketing e Innovazione e poi come 
Direttore Commerciale. Dal 2016 al 2019 è Direttore Innovation & New Business Solutions del Gruppo 
Unipol. Da luglio 2019 si unisce al Gruppo assicurativo Poste Vita come Direttore Generale di Poste 
Assicura SpA e Responsabile Innovazione e Digital di Poste Vita SpA. È altresì Amministratore Delegato di 
Poste Welfare Servizi e, da ottobre 2021, è Amministratore Delegato di Poste Assicura. 

http://www.poste.it
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