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TRANSITION INVESTMENT FORUM

Survey composta da 70 domande divise in due parti:

- Generale: diversificazione, performance, asset allocation strategica, advisor
- Sostenibilita: politica SRI, modalita e processo di investimento, trasparenza
e prospettive future

133 investitori istituzionali rispondenti (+2 sul 2025):
31 Fondi pensione negoziali 19 Casse di Previdenza
22 Fondi pensione preesistenti 21 Compagnie di Assicurazione
40 Fondazioni di origine Bancaria

TOTALE OLTRE 600 MILIARDI DI EURO

Riproduzione riservata
5 i iali PREVIDENZIALI

Itinerari Previdenzia li



L’Ente adotta una politica d’'investimento sostenibile?

Compagnie di Assicurazione Fondazioni di origine Bancaria
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Ragioni e obiettivi per adottare politiche di investimento sostenibili
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Barriere all'implementazione di politiche di investimento sostenibile?
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Governance

All'interno del vostro Ente sono presenti figure con specifiche e certificate
competenze per quanto riguarda gli investimenti ESG?
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|| fattore patrimonio della politica SRI
A quale % del patrimonio viene applicata?
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|| fattore tempo della politica SRI
Da quanto tempo la applicate?
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SDGs

SDG 13 - Lotta controil cambiamento climatico 68%
SDG 8 - Lavoro dignitoso e crescita economica 68%
SDG 3 -Salute e benessere 53%
SDG5 - Parita di genere 53%

SDG7 -Energia pulita e accessibile 48%
SDG 10 - Ridurre le disuguaglianze B 43%
SDG 16 - Pace, giustizia e istituzioni solide Iy 40%
SDG4 -Istruzionedi qualita FEmm  32%
SDG 1-Sconfiggerelapoverta B 32%
SDG 9 -Imprese, innovazione e infrastrutture T 26%
SDG 2 -Sconfiggerelafame I 26%
SDG 12 - Consumo e produzione responsabili  FE e 25%
SDG 11 - Citta e comunita sostenibili I 21%
SDG 6 - Acqua pulita e serviziigienico-sanitari P 21%
SDG 15 -Vitasullaterra T 13%
SDG 17 - Partnership per gli obiettivi T 9%

SDG 14 -Vitasott'acqua il 5%
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ESG
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Le strategie d’investimento sostenibile applicate
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Investimenti in armamenti e difesa

Avete rivisto la vostra politica di investimento verso
settori coinvolti nella fabbricazione o vendita delle armi?

Quale tipologia di armi avete escluso?
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A quali asset class vengono applicati i fattori ESG?
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La modalita di gestione degli investimenti sostenibili

Sono stati assegnati specifici mandati di Acquistate direttamente prodotti finanziari
gestione con obiettivi di sostenibilita? che rispondano a criteri ESG?
84%

50% 50%

16%

Si

Si

Riproduzione riservata m

Itinerari Previdenziali PREVIDENZIALI



Le tipologie di strumenti ESG acquistati direttamente
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'applicazione di politiche di investimento SRI ha consentito
miglioramenti in termini di...
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Conoscenza normativa

Come valutate la conoscenza della normativa in tema di finanza sostenibile?
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SFDR 2.0
Presenza in portafoglio di fondi Art.8 e Art. 9
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Con quali strategie?

Verso quali settori?

Mediante quali strategie/settori pensate di incrementare l'esposizione...
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TRANSITION INVESTMENT FORUM
Investire nelle transizioni: un pilastro strategico di lungo periodo

Il Quaderno di Approfondimento
“ESG e SR, le politiche di investimento sostenibile
degli investitori istituzionali italiani”

e disponibile per la libera consultazione sul sito

www.itinerariprevidenziali.it
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