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Politiche per le famiglie

hanno avuto diritto all'assegno
unicosono stati 6.143.240, que-
st'anno sono diventati 6.095.716

Assegno unico, con le culle
vuote 100mila bonus in meno

Inps. Nei primi 6 mesi 2026 i beneficiari scesi da 9,7 a 9,6 milioni. Ma la spesa per lo Stato sale a causa
dell'inflazione: -+ 100 milioni da 9,8 a 9,9 miliardi. Limporto medio per figlio da 170 a 175 euro

Mariolina Sesto
ROMA

Ladenatalitd cominciaad avere
un impatto anche sui numeri
dell’assegno unico distribuito
mensilmente alle famiglie con
figli da o az1anni, ciog la princi-
pale misura di econo-

€ per chinon presenta ISEE o su-
perala soglia massima a 224 € per
laclasse di ISEE minima.
Agiugno 2026 invece I'importo
medio per figlio, comprensive
delle maggiorazioni applicabili si
attesta su175¢, € va da circa 58 €
per chi non presenta ISEE o supe-
ralasoglia imaaza7eperla

micoalle famiglie con figlia ca-
rico. L'ultimo report dell’Inps
che fotografa la situazione del
primo semestre 2026 ha fatto re-
gistrare 10omila figli in meno
chericevono il bonus rispetto ai
primisei mesi del 2023: 1o scorso
anno ne avevano beneficiato 9,7
milioni di figli, mentre quest'an-
nosi & passatiag,é milioni. Tra-
dotto, il saldo tra i ventunenni
che escono dall’assegno e ineo-
natiche vientrano e negativo di
100mila unita,

Insieme ai figli calano ovvia-
mente i nuclei familiari che hanne
diritto al bonus. Se nel 2025 erano
6.143.240, quest’anno sono diven-
tati 6.095.716.

E i10omila figli in meno che
hanno diritto all’assegno non
producono neppure uno sgravio
per le casse dello Stato. Perché,
stando sempre a quanto riporta
I'Inps, nei primi sei mesidi que-
st’anno il costo dell’assegno &
aumentato di 100 milioni rispet-
to allo stesso periodo del 2025,
Lo scorso anno erano stati ero-
gati 9,8 miliardidi euro a fronte
dei 9,9 miliardi di quest’anno.
Come & possibile chei figli cala-
noeilcosto dell’assegno aumen-
ta? La colpa & dell'inflazi La

classe di ISEE minima. Le mag-
giorazioni sono ricanosciute in
relazione a specifiche caratteristi-
che del nucleo familiare, qualila

Nel 2026 la spesa per
Fassegno ha subito un
incremento dell'1,4%
come adeguamento
allaumento dei prezzi

®

presenza di figli con disabilita, la
numerosita della famiglia, la gio-
vane eta della madre e, con riferi-
menta ai figli minorenni, la pre-
senza di entrambi i genitori tito-
lari di reddito da lavoro.

In base alla norma tutiva
della prestazione, gli importi
dell'assegno (e le relative soglie
ISEE) all'inizio diognianno de-
vono essere adeguati alla varia-
zione dell’indice del costo della
vita: la misura di tale adegua-
mento & stata pari allo 0,8% nel
2025 e all'1,4% nel 2026, conse-
guentemente gli importi medi
mensili per richiedente sono
passati da 274€ del 2025 a 278€
nel primo semestre 2026, men-
trel’importo medio mensile per
ciascun figlio si & attestato su
173€ nel 2025 esu 176€ nel primo
semestre 2026,

C'édadire inoltre che daapri-
le di quest’annol’assegno unico
spettaanche ailavoratoridi Stati

membri UE nonresidenti in [ta-
lia, purché titolari di un rappor-
todilavoro con iscrizione a una
gestione previdenziale italiana,
eai figli fiscalmente a caricore-
sidenti inun altro Stato membro
dell'Unione europea. L'Italia si &
dovuta infatti uniformare alle
regole Ue dopo essere stata sot-
toposta anche a una procedura
di infrazione. L'impostazione
precedente prevedeva invece che
il figlio non convivente con il la-
voratere richiedente restava
escluso dal nucleo ai fini ISEE e
quindi era irrilevante ai fini del-
la prestazione dell'assegno uni-
co. Questa novita potrebbe nei
mesi prossimi portare ad
un’estensione della platea e aun
aumento dei figli coperti dall’as-
segno. Sempre che un ulteriore
aumento della denatalita conti-
nui a fare da freno al numero dei
figli da beneficiare.

irgeteaEE

Campagnaelettorale. | partitinon affrentancl temi stratagici per leconomia

L’intervento

LE INSOSTENIBILI
PROMESSE ELETTORALI

diAlberto

‘on largo ed eccessivo
C anticipo, lascadenza della

legislatura e nell'ottobre
2027, partitalacampagna.
elettorale. Ci saremmo aspettati
unaserie diriflessionitipo: che
Italia vorremmonel 2032 in
termini didebito pubblice
occupazione, produttivita,
sviluppo, sostenibilitaambientale,
energie rinnovabili, cultura®

«competitors principali che vanno
trail7s e 'Bo%; peggio vaper
T'occupazione femminile dove
siamosotto di13 punti percentuale
sulla mediae 23% sui competitors
del nord Europa e ancor peggio sui
giovani: qui siamo sottodi 16 punti
e diolire 30% sui competitors.
Nonostante tuttele riforme delle
pensionisolosgitalianisuioo trai
55€i64anni lavorano. Non

Cambialastr per eta della
popolazione, cambiala

Assegno unico: il confronto 2026/2025

I dati del primo semestre 2025 e quelli del primo semestre 2026

gl
sempre pilt unipersonali, aumenta
Taspettativadivita; che cosa fare

pri iamo neppure per giornie
orelavoratee, cibnonostante,
vogliamo pitt immigratiperché gli
italiani (tra i meno laureati e
diplomati d’Europa) certilavori

nel pieno della pits
transizione demografica di rueti i
tempiz Einvece siamo partiti ma

casa,

prestazione infatti viene ogni
anno aggiornata al costo della vi-

ta. Ein tempi di vertigi-
noso dei prezzi anche il bonus
subisce un incremento.
L'importo medio per figlio a
giugno 2oz, comprensivo delle
maggicrazioniapplicabilisiatte-
stavasui7o €, candavadacircasy

PRIMI G MESI PRI 6 MESH \_f:mmouos % zozs/‘z!o:s y . | conilbotiodeliepromesse:
riduzioni del carico fiscale,

€ZD) spesa proposte di detassazionisu

! In miliardi di euro 98mld€ | 9,9mld€ +1,0 13esime e straordinari, incrementi
salariali ,

B8 Humero figh benei 9.712.805 | 9.613.178 -1,0 Kithzione delle [ftedianEa perla
sanita, maggioribonus per chifa
figli (sembra di essere tornati al

A8, ucte amitarinenericri 6,143,240 | 6.095.716 -0,8 ventennic, sostegmo lle famigic,
alle osivia.

Importo medio per figlio Messiassieme fannopitididue
R Cemmens 170€ | 175¢€ TR | e

: o = slamoancora usciti dalla

Mporio perchinon peesenta 57 € 58 € +1,8 proceduradiinfrazione per deficit

@ osupera |asoglia massima. In eurc y T e NEAETR

== Importo perla cl “spareranno” i partiti pur di

ST CHISEE mamma e 224 € 227¢€ - +1,3 raccattarequalche voto quando

Fonte: elabarazione Il Sele 24 Ore su dadi Inps

Dalle somme riscosse per sanzioni anche
misure di welfare per i dipendenti Inps

Il decreto ministeriale

Le iacuiattingere so-
no quelle riscosse direttamente
dall'Istituto a seguito di accert:
mento da verbale ispettivo, dav

1llimite di1.500.000 euro
all'anno. Benefit da decidere
con il contratto integrativo

ROMA

Una quota delle sanzioniriscos-
se dall'Inps sara destinata al
welfare aziendale per i propri
dipendenti.

Undecreto appena firmato dal
ministro del Lavoro di concerto
con il Mef ha stahilito che, a de-
correre dall’'anno 2023, una per-
centuale pari al 20% delle somme
persanzioniciviliriscosse, in via
definitiva, nell'anno precedente a
quello di riferimento, correlabili
ad attivita di controllo ispettivo
amministrativo, € destinata aifini
del potenziamento della capacita
amministrativa dell'Inps. Di que-
ste risorse, Una somma non ecce-
dente I'importo di1.500.000 euro
per ciascun anno & destinata al fi-
nanziamento di misure di welfare
aziendale in favore dei dipendenti
dell'Istituto. E cosluna parte delle
sanzioni incassate dall'Inps po-
tranno finanziare bonus nidi o al-
tri voucher per i figli o per I'assi-
stenza dei familiari.

gilanzadoc le e daaccer-
tamento d'ufficio; sono invece
escluse quelle riscosse allo stes-
sotitolo tramite agente della ri-
scossione,

Ognianno, con provvedimen-
to del direttore generale del-
I'Inps, da adottare entro sessan-
ta giorni dall’approvazione del
rendiconto generale dell’anno
precedente, sono determinati
I'ammontare delle somme ufri-
lizzabili e le relative finalita per
il potenziamento della capacita
amministrativanonché le som-
me da destinare al finanziamen-

11 20% del riscosso

sara destinato

al potenziamento

della capacita
amministrativa dell'Inps

to delle misure di welfare. Le
quali andranno pei individuate
annualmente in sede di contrat-
tazione integrativa.

Il decreto impone inoltre al-
I'Inps di trasmettere al Ministe-
1o del lavoro e delle politiche
sociali,entroil 31luglio diogni
anno successivo a quello di rife-
rimento, i datirelativi alle som-
me riscosse in via definiriva
correlabili ad attivita di con-
trollo ispettivo e amministrati-
vo su cui sonostate calcolate le
risorse da destinare al poten-
ziamento della capacitaammi-
nistrativa dell’Istituto oltre che
una relazione in merito alle mi-
sure adottate, comprese quelle
di welfare aziendale.

Allaluce dei dati del monito-
raggio previsto dal decreto stes-
so, entro il 30 setiembre di cia-
scun anno, & possibile effettuare
una revisione della misura per-
centuale delle risorse da destina-
real potenziamento della capaci-
ta amministrativa che al mo-
mento ¢ fissata in una quota pari
al 20 per cento.

Per le risorse da destinare al
finanziamento delle misure di
welfare aziendale in favore dei
dipendentidell’lstituto restain-
vece invariato il limite di spesa di
1.500.000 €Ur0 per Ciascun anmno.

—M. Se.

LE CIFRE

20%

Quota sanzioni per il
potenziamento dell'Inps
Una percentuale pari al 20%
delle somme per sanzioni
civili riscosse, in via
definitiva, nell'anno
precedente a quello di
riferimento, correlabili acl
attivita di controllo
ispettivo e amministrativo,
& destinata ai fini del
potenziamento della
capacitd amministrativa
dell'lnps

1,5

I milioni destinati ogni
anno al welfare ziendale
Una somma non

eccedente Fimporto

di 1.500.000 euro per
ciascun anno & destinata

al finanziamento di misure
di welfare aziendale

in favore dei

dipendenti dell'Inps

mancheranno poche settimane
alle elezioni. Il tutto incuranti di
unasituazione caratterizzata da
unenorme debito pubblico, il pitt
basso tasso di occupazione della
Ueeanche Ocse, ultimi per
produttivitie primiperevasione
edelusione fiscale. C'¢ molto altro
ma cilimitiamoa dare qualche
info suqueste materie. Ciscusera il
lettore peril pedante elencoma

nonvoglit farli: meglioi
sussidi, 1a Cig, laNaspi, I'Adi.

Sulla produttivita negliultimi
10anni abbiamo perso 10 punti
sulla media UEanche perché su 4,9
milioni diimprese il 94% &di micro
epiccole che ormai vengono
scarsamente finanziate dalle
grandi banche il che genera scarsi
investiment e salari stagnanti.
Poca occupazione e scarsa
produttivitanon possonoche
generare un Filmodesto.
Proseguiamocosi?

¢

GLI SQUILIBRI

Dal debito
all'occupazione, dalla
produttivita alle tasse
pagate da pochi:
proseguiamo cosi?

Sul pagamento delle tasse
andiamo ancora peggio: quasila
meta degli italiani non haredditi
mentreil 305 pagal'8os ditutta
T'Irpefdi cui 65% a carico del
18,785 che dichiara da 35 mila
euro in su. Quelli che hanno

ichiarazionedei

serve per mostrare quanto debito
facciamo ogni anno.

Tldebito pubblico & passato da.
1739 miliardi (102%del Pil) del
2008 a2.16miliardi (133.9% del
Pil)del 2019, con unaumentoin
soli11anni di 677 miliardi (+39%

redditi sono stati £2.837.963ma
quelliche versanoalmenoun euro
difrpef sono solo 34,105 milioni; di
questioltre2,2 milioni pagano in
totale 213.007.quindiben il ;6%
«circa degliitaliani non paga tasse e
viveacaricodellacollettivitae

tuttaviab ia d

sul2008). Le politichei
nel2018/19 dal Governo Conte 1
(reddita dicittadi eQuata

tuttiiservizi dello Statoe degli entl

100 in primis) sono incappate nel
SARS-CoV-2 eafinedel2020il

istruzione e tutto il resta).
Certo, selelisted’attesa

debito ha raggiuntoi2.574,15; igiovani medici
miliardi(+162 liin unsolo 1l'estero dove prendono
annoe13z.4%del Pil). Afine2021il | 4o pitivolteil misero stipendio
debito ha raggiuntoi2.687 italico, non c'¢ dastupirsi,anzie

miliardidieuro, (+109 miliardi,
145,8% delPileafine 2022
(Governo Draghi fino al 22.0ttabre
2022) ammontavaa 2.764 miliardi,
cioe +77 miliardi, (rapporto
debito,/Pil parial 138,3%). Afine
2023 ildebito & salito a2.870
miliardi (+106mid); nel 2025 ha
raggiuntoi 3.095,5 mila miliardi
(+128,5 mld in un anno) e a giugno
2026si éattestatoa 3.207,2 mld
(+111,7mld sul 2025) parial 135,3%
del Pil; 1.468,2 miliardi in piu del
2008. Laspesaperinteressié digs
miliardinel 2026 e100 nel 2027
(DFP 2026). Andiamo avanticosi?
Occupazione: su 37milioni di
italianoineth dal bbi

gidunmiracoloche qualcosa
funzioni nonostante a pagare
siano in pochi. Continuainvecea
crescerelaspesa assistenziale (il
metadone italiano) o quello che
nell'Unione Europea definiscono “i
disincentivi implicitial lavoro
regolare”;nel 201110 Stato
trasferivainlegge dibilancio (laex
finanziaria) all'Inps perle
assistenze sociali 83,9 miliardi; nel
2024 neha trasferiti 180 e nel 2025,
165 miliardi perché le
decontribuzioni (lariduzione
totaleo parzialedeicontributi
sociali) ¢ statasostituitada oltre 22
miliardidisconti fiscali. Quindi

toccato il record di 24 milioni (oltre
mezzomilione dei qualiin cassa
integrazione o Naspi) ma siamo

achi letassee circazo
‘milioni diitaliani che beneficiano
delllseehanno incassato
1180 miliardi

ultimiin tuttelecl ;s per

Consi: cheilwelfare

Poccupazione complessiva siamo
al 62,2 contro una media europea
del 70,25 e con inostri

degli entilocali. Proseguiamoccosi?
Presidente Itinerart previderziali




